Allegato 1

Facsimile della domanda di ammissione per il conferimento di incarico professionale 
 (Il presente facsimile costituisce lo schema da seguire nella redazione della domanda, che dovrà essere redatta in carattere stampatello o dattiloscritto su carta libera e inviata a Fincalabra S.p.A. a mezzo pec ).
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome)........................……………………......................................................... consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che, se in seguito a verifica effettuata da Fincalabra S.p.A., la dichiarazione resa dal sottoscritto dovesse rivelarsi mendace, ciò comporterebbe la decadenza dal beneficio conseguito, ai sensi dell’art. 75 della medesima norma, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
si candida 
per il profilo professionale……………………… (indicare un solo profilo) , ai fini dell’assegnazione di un incarico di consulenza, con contratto d’opera professionale ai sensi e per gli effetti dell’artt. 2222 e 2230 c.c. e ss., nell’ambito del progetto strategico regionale CalabriaImpresa.
Invia unitamente alla presente la seguente documentazione che ritiene pertinente con l’incarico
………….
………….
dichiara
1. di essere nato/a a ………………………………….…………………………………..…………….. (prov. di………………………………………….) il.………………………………………………….;
1) di essere cittadino/a..............................................………………………………………………..........;
2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …………...................................................... (Prov. di ..........................); ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi:................................………………………………………..……………..………………....... ;
3) di godere dei diritti civili e politici;
4) di non essere stato interdetto da pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;
5) di non aver riportato condanne penali per reati contro la pubblica amministrazione, con sentenza passata in giudicato;
6) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali in corso a proprio carico, (rendere la dichiarazione anche se negativa. Se positiva, precisare gli eventuali estremi del provvedimento di condanna, di applicazione della pena su richiesta, o di applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto o del perdono giudiziale): …………………………………;
7) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ovvero di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale per i seguenti motivi ………………………………………………………………………………………..…;
8) di essere in possesso dei requisiti di carattere generale in analogia con quanto previsto dall’articolo 80 del D.lgs 50/2016 (che dovranno permanere per tutta la durata dell’incarico); 
9) di aver un’esperienza di almeno 5 anni in attività professionali attinenti il profilo per cui si concorre, specificati nell’Allegato 2 “Requisiti specifici”; 
1. di essere immediatamente disponibile alla stipulazione del contratto e allo svolgimento della relativa prestazione;
1. di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero di non godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza per i seguenti motivi ………….  e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana);
1. di non violare, con l’accettazione dell’ incarico,  il divieto di cui all’art. 53 c.16 ter del D.lgs n. 165/2001;
1. di essere residente a ……………, al seguente indirizzo ………………………………….……..……….;
1. di richiedere che tutte le comunicazioni relative alla procedura di selezione siano inoltrate al seguente indirizzomail/PEC....................................................................Tel.................................., e di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Fincalabra S.p.A. eventuali successive variazioni di indirizzo;




Data				Firma
             ________________			__________________


Il Curriculum, ai fini della valutazione, verrà estratto dall’ Albo Fornitori Qualificati (l’iscrizione è un pre-requisito obbligatorio) 
